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مقدمة 

عقــدت شــبكة المتبرعيــن العــرب »قــدرة« مؤتمرهــا الأول تحــت شــعار »التعــاون حصانــة لنــا«، 
بهــدف تعزيــز التغييــر الاجتماعــي المســتدام مــن خــال العطــاء المنظّم والتعــاون بيــن القطاعات 
ــه، والمخرجــات  ــى أهــداف المؤتمــر، وفعاليات ــر نظــرة شــاملة عل المختلفــة. يقــدّم هــذا التقري

والتوصيــات التــي تــم التوصــل إليهــا بنــاءً علــى النقاشــات والمداخــات خــال جلســاته.

تركزت أهداف المؤتمر بما يلي:
• ــدة 	 ــة رائ ــده بمنص ــي، وتزوي ــع العرب ــي المجتم ــراكة ف ــاون والش ــم التع ــت قي ــز وتذوي تعزي

ــتراتيجية. ــات اس ــر علاق ــة وتطوي ــات المختلف ــن القطاع ــط بي ــز الرواب ــى تعزي ــعى إل تس
• ــال 	 ــي مج ــا ف ــي تطويره ــهمت ف ــي أس ــدرة، والت ــبكة ق ــا ش ــي طورته ــة الت ــر المعرف نش

ــي. ــع العرب ــي المجتم ــم ف ــاء المنظ ــري والعط ــل الخي العم
• توســيع نطــاق وصــول شــبكة قــدرة إلــى جمهــور أوســع وأكثــر تنوعــاً، بهــدف إبــراز أهــداف 	

الشــبكة ورؤيتهــا ودورهــا القيــادي.
• إتاحة الفرصة لاستقبال أعضاء جدد في شبكة قدرة، لتعزيز شبكة العطاء المنظم.	
• نشر الفكر العطائي الذي يهدف لتعزيز الحصانة في المجتمع العربي.	



ركز المؤتمر على أربعة محاور أساسية:
	1 الابتكار: استكشاف طرق جديدة لدمج التكنولوجيا في المبادرات الاجتماعية..

	2 الأثر: مناقشة العلاقة بين العائد المالي والقيمة الاجتماعية..

	3 الحصانة: تعزيز قدرة المجتمع على مواجهة التحديات..

	4 التعاون: تقوية الشراكات بين القطاعات المختلفة لضمان التنمية المستدامة..



مؤشرات الأداء 
)KPIs( الرئيسية



الجلسة الافتتاحيّة

افتتحــت فعاليــات المؤتمــر بدعــوة مــن عريفــة المؤتمــر الســيدة ليلــى قيــش للوقــوف دقيقــة 
صمــت علــى ضحايــا العنــف والجريمــة فــي المجتمــع العربــي. بــدأت الجلســات بكلمــات ترحيبيــة 
مــن نائــب رئيــس بلديــة باقــة الغربيــة الســيد محمــد مجادلــة، ومــن الســيد وليــد العفيفــي، عضو 
ــبكة.  ــة للش ــة الإداري ــس الهيئ ــى، رئي ــاج يحي ــي ح ــي ران ــدرة، والمحام ــبكة ق ــي ش ــس ف مؤس
فــي مداخلتــه الافتتاحية،واســتعرض الســيد احمــد مهنــا، المديــر العــام لشــبكة “قــدرة”، رحلــة 
تأســيس الشــبكة التــي انطلقــت عــام 2020، فــي ظــل تحديــات التباعــد الاجتماعــي التــي فرضهــا 
ــن  ــل بي ــاون والتواص ــة للتع ــر منص ــي توفي ــبكة ف ــة الش ــى أهمي ــيرًا إل ــا”، مش ــاء “الكورون وب
ــة المجتمعيــة وقيــم العطــاء وتنظيمــه  ــاء الحصان ــز أهميــة بن المتبرعيــن بالإضافــة الــى تعزي

كأســاس لبنــاء مجتمــع أقــوى وأكثــر تماســكًا.

محاضرة: دوافع العطاء المنظم في المجتمع العربي

قدّمــت د. رنــا إســعيد محاضــرة حــول دوافــع التبــرع 
الدوافــع  إلــى  العربــي، مشــيرة  المجتمــع  فــي 
ــى  ــة ال ــخصية. بالإضاف ــة والش ــة والمجتمعي الديني
اســتعراض الحاجــة الرئيســية لتأطيــر العطــاء محليًــا 
وتقليــل الاعتمــاد علــى المــوارد الخارجيــة. وبالتالي، 
أكــدت علــى دور شــبكة “قــدرة” فــي تعزيــز العطاء 
ــز  ــع التركي ــتدامة، م ــراكات مس ــاء ش ــم وبن المنظ
علــى التمكيــن الاقتصــادي المحلــي لتحقيــق تغيير 

اجتماعــي يعــزز تماســك المجتمــع.

لمشاهدة المحاضرة

https://youtu.be/LCNYZzWMkUU


الجلسة الحواريّة المركزيّة

فــي الجلســة الحواريّــة التــي ضمــت متبرّعيــن ومتحدثيــن مــن قطاعــات مختلفــة لمناقشــة نتائج 
البحــث وآرائهــم حولهــا، إلــى جانــب تبــادل وجهــات النظر، خلــص النقاش إلــى أهميــة الفيلانتروبيا 
)العمــل الخيــري( كركيــزة أساســية لتنميــة المجتمــع العربــي، مــع اســتعراض الأمثلــة العمليــة 
ــة والمؤسســية لتحقيــق  التــي تقدمهــا شــبكة “قــدرة” فــي جمــع وتنســيق الجهــود الفردي
تأثيــر إيجابــي ومســتدام. شــارك بهــذه الجلســة الســيد ســمير محاميــد، والســيد حســان طوافــرة، 

والســيدة ريــم يونــس، والســيد رامــي زعطــوط، والدكتــور محمــد زحالقــة. 

ومن أبرز المحاور التي تم التطرق إليها: 

• توســيع نطــاق الشــبكة لتعزيــز العطــاء داخــل المجتمــع العربــي، مــع تحويــل المجتمــع إلــى 	
“اليــد المعطــاءة” بــدلًا مــن الاكتفــاء بــدور المتلقــي.

• تعزيز التعاون بين القطاعين العام والخاصّ  لضمان استدامة المشاريع وتوسيع تأثيرها.	
• العمــل علــى ســد الفجــوات فــي المجتمــع، خصوصًــا بيــن الشــباب، مــن خــال دعــم المبــادرات 	

التــي تســتهدف تطويرهــا وتوفيــر الفــرص لهــم.
• ــداف 	 ــق الأه ــاءة وتحقي ــادة الكف ــي لزي ــل الجماع ــتراتيجي والعم ــط الاس ــجيع التخطي تش

المشــتركة.

https://www.youtube.com/watch?v=y6w4RXSB6Ws


تناولــت الحلقــة الحواريــة التــي أدارتهــا الآنســة رنيــن صالــح موضــوع إدارة الشــراكات كوســيلة 
لتعزيــز العمــل المجتمعــي وتحقيــق الأثــر الاجتماعــي المســتدام. أكــدت الجلســة علــى أهميــة 
التعــاون متعــدد القطاعــات، مــع التركيــز علــى الثقــة، والتخطيــط طويــل الأمــد، وإشــراك الشــركاء 
فــي نقــل المعرفــة وتنويــع المــوارد. حيــث عُرضــت تجربــة شــبكة “قــدرة” كنمــوذج ريــادي لبنــاء 
الشــراكات وتطويــر العمــل المجتمعــي. شــارك فــي هــذه الجلســة كل مــن الســيد ايلــي بــوخ، و 
المحاميــة جاليــا فيــت، والســيدة ســليمة مصطفــى ســليمان، والســيدة باتيــا كلــوش، والســيدة 

ســيجال يانيــف فيلــر، والســيد نضــال عثمــان، والســيد أحمــد مقالــدة.

الحلقات الحواريّة

إدارة التعاونات والشراكات



ناقشــت الحلقــة الحواريــة التــي أدارهــا الســيد فــادي العبــرة مفهــوم الاســتثمار الاجتماعــي 
كنهــج يجمــع بيــن الربــح المالــي والأثــر الاجتماعــي والبيئــي، مشــددة علــى أهميــة دمــج القيــم 
الاجتماعيــة فــي القــرارات الاســتثمارية لتحقيــق تأثيــر مســتدام. تناولــت الجلســة أمثلــة ناجحــة 
وتحديــات فــي المجتمــع العربــي، مــع التأكيــد علــى تعزيــز التعــاون وقيــاس الأثــر لتوســيع نطــاق 
التأثيــر الإيجابــي. شــارك فــي هــذه الجلســة د. راحيــل بنزيمــان، والســيدة ايــا القلاعــي، والســيد 

خالــد العفيفــي، والســيد عمــاد يونــس، والســيد ارئيــل نيســيم، والســيد ابراهيــم نصاصــرة.

من العطاء المنظم إلى استثمارات الأثر



الابتكار والتكنولوجيا في التغيير الاجتماعي والعمل الخيري

ناقشــت الحلقــة الحواريــة التــي أدارتهــا 
الابتــكار  دور  عيوطــي  خلــود  الســيدة 

العطــاء  تعزيــز  فــي  والتكنولوجيــا 
والمســؤولية الاجتماعيــة لتقديــم حلــول 
تناولــت  المجتمعيــة.  للتحديــات  مبتكــرة 
ــة التســويق الرقمــي، دمــج  الجلســة أهمي

الخيــري،  بالعمــل  التجاريــة  الأعمــال 
ودور الشــركات فــي تحســين المجتمــع، مــع التأكيــد علــى قيــاس تأثيــر العطــاء وضمــان اســتدامة 
التغييــر المجتمعــي. شــارك فــي الجلســة كل مــن، الســيدة منــى حــداد، والســيد منصــور منصــور، 
ــة  ــى أهمي ــد  عل ــة بالتأكي ــت الجلس ــير.  واختتم ــارف بش ــيد ع ــي، والس ــن عباس ــور حس والدكت

التفكيــر خــارج الصنــدوق وتبنــي طــرق جديــدة ومبتكــرة فــي العطــاء.



ناقشــت الحلقــة الحواريــة التــي أدارهــا الســيد إيــاد برغوثــي دور العطــاء فــي تعزيــز الحصانــة 
المجتمعيــة كوســيلة لمواجهــة تحديــات المجتمــع العربــي، مركــزةً علــى أهميــة التعــاون بيــن 

الصناديــق الخيريــة، والمؤسســات المجتمعيــة، والقطــاع الخــاص، والســلطات المحليــة. 

من العطاء الى التأثير

ــة،  ــة ودولي ــارب محلي ــة تج ــة لدراس ــات خيريّ ــه مؤسّس ــذي تُجري ــث ال ــة البح ــتعرضت الجلس اس
مؤكــدةً علــى دور الشــراكات والمســؤولية المجتمعيــة فــي تحقيــق التغييــر، مــع التركيــز علــى 
تمكيــن الشــباب واســتعادة الحيــز العــام عبــر حلــول مبتكــرة ومســتدامة. شــارك فــي الجلســة 
ــا محاميــد، والدكتــورة صفــا أبــو ربيعــة، والســيد  كل مــن، الســيد وليــد عفيفــي، والســيدة اليان

أميــر بشــارات، والســيد رائــد نخلــة.



ــي  ــراكات ف ــم والش ــاء المنظ ــرز دور العط ــة تُب ــارب ملهم ــص وتج ــرض قص ــة ع ــهدت الجلس ش
ــة: ــات التالي ــي المحط ــت ف ــي، وتلخص ــر الاجتماع ــة وكأداة للتغيي ــم والتنمي ــم التعلي دع

1. العطــاء مدرســة: شــارك الســيد إبراهيــم نصاصــرة، عضــو مؤســس فــي شــبكة قــدرة، قصّتــه 

المُلهمــة والتــي تحمــل معــانٍ مختلفــة للعطــاء والتعــاون والاســتثمار الاجتماعــيّ عبــر محطــات 
ــه  ــاء ورؤيت ــه للعط ــى دوافع ــوء عل ــلّط الض ــخصيّة، وس ــة والش ــيرورته المهنيّ ــن س ــة م مختلف

للعطــاء مــن أجــل التعليــم فــي النقــب.

2. مضاعفــة التبرعــات: اســتعرض الســيد أحمــد مواســي الأثــر مــن مشــروع الدعــم التكميلــي، 

حيــث تــم  اســتعراض معطيــات أشــارت إلــى ازديــاد عــدد المتبرعيــن ومبالــغ التبرعــات عبــر 
ــرى. ــى أخ ــنة إل ــن س ــتفيدين م ــات والمس ــدد الجمعي ــاد ع ــى ازدي ــة إل ــنوات، إضاف الس

ــات  ــات وتحدي ــن إمكاني ــى رؤى ع ــاج يحي ــداد ح ــرين ح ــت د. نس ــاء: قدّم ــر العط ــيع دوائ 3. توس

ــى  ــدة عل ــم، مؤك ــل والتعلي ــي العم ــة ف ــولات الجاريّ ــن التح ــة، ضم ــطى العربي ــة الوس الطبق
ــر  ــيع دوائ ــرورة توس ــت بض ــتقرار، وأوص ــق الاس ــاء وتحقي ــيع العط ــا لتوس ــل دوره ــرورة تفعي ض
ــة  ــة والاجتماعي ــاة الاقتصادي ــي الحي ــر ف ــكل أكب ــطى بش ــة الوس ــل دور الطبق ــاء وتفعي العط

ــي. ــع العرب للمجتم

قدرة Talks: العطاء والتعاون لتحقيق أثر مجتمعي إيجابي



 مجالات تعزيز التعاون والعطاء المنظم لتحقيق أثر مجتمعي أكبر

ركــزت فعاليــات المؤتمــر علــى تحديــد المجــالات التــي تحتــاج إلــى تعزيــز التعــاون، واستكشــاف 
ــل  ــال تحلي ــن خ ــدث. م ــذا الح ــى ه ــام إل ــاركين للانضم ــت المش ــي دفع ــية الت ــداف الرئيس الأه
البيانــات المســتخلصة مــن الاســتبيانات وآراء المشــاركين، يهــدف هــذا التقريــر إلــى تقديــم رؤى 

اســتراتيجية حــول:
 

1.  المجالات الأكثر أولوية لتعزيز التعاون والعطاء المنظم.
ــاركتهم  ــال مش ــن خ ــا م ــات لتحقيقه ــراد والمؤسس ــعى الأف ــي يس ــية الت ــداف الرئيس 2.  الأه

فــي المؤتمــر.
3. توصيات عملية لتعظيم الأثر المجتمعي المستدام.



1.  الأمن المجتمعي )الجريمة والعنف(:

ــا لآراء المشــاركين. يشــير ذلــك  بنســبة %24.6 مــن إجمالــي الأصــوات، يعتبــر هــذا المجــال الأعلــى أهميــة وفقً

إلــى إدراك واســع النطــاق للحاجــة إلــى برامــج تهــدف إلــى تقليــل الجريمــة وتعزيــز الأمــن المجتمعــي ومحاربــة 

ظاهــرة العنــف المستشــرية بالمجتمــع العربــي عبــر مبــادرات مجتمعيــة وخيريــة.

2.  التعليم:

بنســبة %23.7 ، يعــد التعليــم ثانــي أكبــر أولويــة يجــب ايلائهــا الاهتمــام الكبيــر والفعــال مــن أجــل تحســين فــرص 

التعليــم، خاصــة فــي ضــوء الــدور الــذي يلعبــه التعليــم فــي تمكيــن المجتمــع وتطويــره.

1. تحليــل المجــالات التــي يجــب تعزيــز التعــاون والعطــاء المنظــم 
فيهــا بحســب المشــاركين فــي المؤتمــر



3.  التوجيه الأكاديمي والتشغيل:

مــع )%12.5( للتوجيــه الأكاديمــي و )%11.8( للتشــغيل، تُظهــر هــذه النتائــج أن المشــاركين يــرون ضــرورة الربــط 

بيــن التعليــم والتشــغيل مــن خــال التوجيــه الأكاديمــي الملائــم. حيــث أن الاســتثمار فــي هــذه الجوانــب قــد يقلــل 

مــن البطالــة ويزيــد مــن فــرص بنــاء قــوى عاملــة مدربــة وبالتالــي المســاهمة بشــكل أكبــر فــي المجتمــع.

4.  الصحة والصحة النفسية:

ــي، بمــا  ــة الشــاملة بشــكل جل ــادرات الصحي ــى المب ــدة إل بنســبة %10.5 مــن الإجمالــي، تظهــر الحاجــة المتزاي

فــي ذلــك الصحــة النفســية مــن أجــل تعزيــز الحصانــة النفســية والمجتمعيــة، بتضافــر الجهــود المشــتركة مــع 

ــة  ــة الآني ــات المجتمعي ــة التحدي ــكان مواجه ــية، بالإم ــدية والنفس ــة الجس ــز الصح ــة ومراك ــات الخيري الجمعي

والمســتقبلية بطــرق ابداعيــة موجهــة نحــو العنصــر البشــري كأســاس للاســتثمار والتنميــة نحــو بنــاء قيــادات 

ــى التكيــف. ــة عل ــة وذات قــدرة عالي ــة حصين مجتمعي

5. الثقافة والفن:

بنســبة %12.1، يبــرز هــذا المجــال كعنصــر داعــم للمجتمــع. إذ يُنظــر إلــى الثقافــة والفــن كوســيلة لتعزيــز الهويــة 

الوطنيــة وزيــادة الترابــط المجتمعي.

6. جودة البيئة والهايتك:

ــى  ــالات إل ــذه المج ــاج ه ــد تحت ــبة %9.5.  ق ــى نس ــك عل ــل الهايت ــا حص ــى %8.2، بينم ــة عل ــودة البيئ ــت ج حصل

اســتراتيجيات مبتكــرة للربــط بيــن أهــداف المجتمــع والتنميــة البيئيــة والتكنولوجيــة.

1. تحليــل المجــالات التــي يجــب تعزيــز التعــاون والعطــاء المنظــم 
فيهــا بحســب المشــاركين فــي المؤتمــر



1.  فرصة للتشبيك وبناء تعاونات جديدة:

 %62 مــن المشــاركين كانــوا مهتميــن بتوســيع شــبكاتهم المهنيــة والاجتماعيــة، ممــا يشــير 

إلــى ضــرورة تصميــم برامــج تركّــز علــى تعزيــز التشــبيك وبنــاء الشــراكات.

2.  التعلّم وتبادل الخبرات:

%18.5  مــن المشــاركين يرغبــون بالتعلــم مــن التجــارب العمليــة للآخريــن، مــا يعــزز أهميــة تقديــم 

ورش عمــل ودورات تدريبيــة خــال نشــاطات شــبكة قــدرة.

3. الانكشاف على الابتكارات في العمل الخيري والعطاء المنظم:

%19.5 مــن المشــاركين هــم فعليًــا مهتمــون بالاطــاع أو الانكشــاف علــى أدوات وأســاليب جديدة 

لتعزيــز العمــل الخيري.

2. تحليل أهداف المشاركة في المؤتمر



• المشــاركون الذيــن أشــاروا إلى أهمية الأمــن المجتمعي والتعليم هــم غالبًا ممن يرون أن 	
التشــبيك وبنــاء التعاونــات هــو الهدف الأساســي لمشــاركتهم بالمؤتمر، وذلك يتماشــى 

مــع فكــرة أن العمــل المشــترك فــي هــذه المجــالات يمكــن أن يخلــق أثــرًا مجتمعيًا مســتدامًا. 
فالأمــن المجتمعــي يتطلب تضافــر الجهود بين المؤسســات الحكومية والخاصــة والمجتمعية 
لضمــان بيئــة آمنــة ومســتقرة تعــزز التنميــة الشــاملة. تظهــر هــذه النتائــج وعيًــا متزايــدًا لدى 
المشــاركين بــأن التحديــات فــي هــذه المجــالات لا يمكــن معالجتهــا بشــكل فــردي، بــل تحتــاج 
ــد المــوارد لتحقيــق  ــرات وتوحي ــادل الخب ــح تب ــى شــبكات تعــاون وشــراكات اســتراتيجية تتي إل
أهــداف مشــتركة. عــاوة علــى ذلــك، يعكــس التركيــز علــى التشــبيك رغبة فــي بنــاء منظومة 
مســتدامة مــن التعاونــات التــي لا تنحصــر فــي الحلــول المؤقتــة، بــل تمتــد لتشــمل تطويــر 
 سياســات طويلــة الأجــل تدعــم الابتــكار وتحفــز التأثيــر الإيجابــي علــى مســتوى المجتمــع ككل.

• أمــا المشــاركون المهتمــون بالتعلّــم والابتــكار، فمــن المرجــح أن يركــزوا علــى مجــالات 	
مثــل التعليــم والهايتــك. حيــث يعتبــر التعليــم البيئــة الأساســية لتطويــر الابتــكار واحتضــان 

الأفــكار الجديــدة، بينمــا يمثــل قطــاع الهايتــك حاضنــة رئيســية للتكنولوجيــا المتقدمــة 
ــات  ــر قطاع ــاة وتطوي ــودة الحي ــين ج ــي تحس ــهم ف ــن أن تس ــي يمك ــة الت ــول الإبداعي والحل
حيويــة أخــرى. يعكــس هــذا التوجــه رغبــة المشــاركين فــي استكشــاف فــرص جديــدة للتعلــم 
ــارات  ــي المه ــتثمار ف ــرة أو الاس ــة مبتك ــات تعليمي ــي تقني ــال تبن ــن خ ــواء م ــر، س والتطوي

ــة. الرقمي



	1 ــات . ــيّ فــي الفتــرة القادمــة علــى أولوي ــز الاهتمــام المُشــترك والعمــل التعاون تركي
ذات أهميــة عليــا فــي تعزيــز الحصانــة المجتمعيــة: الأمــن المجتمعيّ،الحصانــة 

التشــغيليّة، والتعليــم. 

	2 ــا . ــا وتعميقه ــي تطويره ــتمرار ف ــة والاس ــة القائم ــود التعاوني ــى  الجه ــاظ عل الحف
ــتدامة. ــة مس ــتراتيجيات جماعيّ ــل وإس ــاذج عم ــى نم ــا إل ــعي لتحوّله ــيعها، والس وتوس

	3 ــة . ــة المختلف ــر المعني ــدرة والأط ــبكة ق ــن ش ــة بي ــات والثق ــق العلاق ــتمرار تعمي اس
بهــدف تعزيــز التعــاون والشــراكات، بنــاء فــرص تشــبيك وإنشــاء روابــط عطــاء منظــم، 
مــن خــال تشــبيكها مــع مختلــف الجهــات الفاعلــة، بمــا يشــمل مؤسســات المجتمــع 

المدنــي، والصناديــق المانحــة، والمكاتــب الحكوميــة، والشــركات الخاصــة.

	4 تطويــر معرفــة وآليــات عمــل لتفعيــل دور الطبقــة الوســطى مــن أجــل توســيع نطــاق .
العطــاء المنظّــم وتحقيــق الاســتقرار والاســتدامة، بنــاءً علــى رؤى مجتمعيّــة ونمــاذج 

معاصــرة وملائمــة لواقــع مجتمعنــا، تبنــي الثقّــة وتعــزّز الشــفافيّة.

	5 ــات . ــرة وتطبيق ــات مبتك ــر تقني ــال  تطوي ــن خ ــري م ــل الخي ــي العم ــكار ف ــم الابت دع
جديــدة لدعــم العطــاء المنظــم لتقويــة الحصانــة المجتمعيّــة، و توفيــر محتــوى 

ــال. ــكارات بالمج ــول الابت ــي ح تدريب

	6 بنــاء قــدرات مجتمعيّــة في تخصّصــات جديــدة ذات صلّة بالتعــاون، مثــل الإدارة الفعالة .
للشــراكات وتخطيــط المشــاريع المشــتركة، وحــول أفضــل الممارســات العالميــة فــي 

العطــاء المنظــم والعمــل المجتمعيّ.

3. التوصيات الاستراتيجية 

ــة  ــة وكآلي ــة مجتمعي ــاون كقيم ــوع التع ــول موض ــر ح ــات المؤتم ــى مناقش ــتنادًا إل اس

ــي: ــر بالتال ــي المؤتم ــة، يوص ــة المجتمعي ــز الحصان ــل لتعزي عم



7. زيــادة اهتمــام واســتثمار المتبرعيــن المحليّيــن والمؤسّســات الداعمــة بمجــالات هامّة 
ــة  ــة، والتربي ــيّة، البيئ ــة النفس ــا:  الحصان ــم، وخصوصً ــدات الدع ــش أجن ــى هام ــا عل لكنّه

والثقافــة والرياضــة.

ــز  ــي تعزي ــم ودوره ف ــاء المنظ ــة العط ــول أهمي ــة ح ــر المعرف ــة ونش ــادة التوعي 8. زي
ــرة  ــة المبتك ــاريع الخيري ــاح المش ــص نج ــاركة قص ــق ومش ــة، وتوثي ــة الاجتماعي الحصان

ــاون. ــاء والتع ــجيع العط لتش

3. التوصيات الاستراتيجية 

ــدرة”،  ــبكة “ق ــر لش ــاملة لأول مؤتم ــة ش ــر خلاص ــذا التقري ــدّم ه ــام، يق ــي الخت ف
مســلطًا الضــوء علــى رؤى وتوجهــات المشــاركين نحــو مســتقبل مشــترك قائــم على 
التعــاون والعطــاء المنظــم. مــن خــال النقاشــات الغنيــة والمداخــات القيمــة، تأكدت 
أهميــة الشــراكات المتنوعــة والابتــكار فــي مواجهــة التحديــات المجتمعيــة. يوفــر 
ــؤولية،  ــن، والمس ــى التمكي ــم عل ــتقبل قائ ــاء مس ــا لبن ــا قويً ــر أساسً ــذا المؤتم ه

والعمــل المشــترك لتحقيــق أثــر مســتدام يعــزز مــن تماســك وقــوة مجتمعنــا. 
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